	
	Приложение № 4

к Положению о Московском областном конкурсе «Лучшая трудовая династия», утвержденному распоряжением Комитета по труду и занятости населения Московской области

от от 19.12.2013 № 98-р с изменениями

от 27.05.2014 № РВ-27


ПОРЯДОК
выплаты денежного поощрения победителям Московского областного конкурса «Лучшая трудовая династия».
1. Настоящий Порядок определяет процедуру выплаты денежного поощрения победителям Московского областного конкурса «Лучшая трудовая династия» (далее – победители областного Конкурса).

2. Финансовое обеспечение расходов на осуществление выплаты денежного поощрения победителям областного Конкурса осуществляется в пределах средств, предусмотренных Комитету по труду и занятости населения Московской области (далее – Комитет) законом Московской области о бюджете Московской области на соответствующий финансовый год и плановый период на соответствующие цели.

3. Победители областного Конкурса представляют в Комитет информационное письмо главы трудовой династии с указанием конкретного лица, уполномоченного династией для получения денежного поощрения, и лицевого счета, открытого на его имя в кредитной организации.

4. Комитет осуществляет перечисление денежного поощрения в соответствии с представленными реквизитами. 

5. Перечисление денежного поощрения победителям областного Конкурса осуществляется в течение 10 рабочих дней со дня представления победителем областного Конкурса сведений, указанных в пункте 3 настоящего Порядка.

